
1 
 

 : یثارگریا افتهیوضع  لیکارکنان تبد یلیعنوان ودرج مدرک تحص رییتغفایل راهنما جهت 

کارکنان تبدیل وضع یافته تغییر عنوان  درخصوص درج مدرک و توجه به بررسی های انجام شده با

شرایط ذیل امکان ثبت درخواست درسامانه مهندسی مشاغل  بودن هریک از ایثارگری، درصورت دارا

    موارد ذیل اخذ و تایید گردد.  ثبت درخواست،  آورمی گردد قبل از می باشد. همچنین یادمقدور 

   درج مدرک تحصیلی :

 تاییدیه تحصیلی  اخذ -

 تجربی سنوات  سال 7حداقل  ارابودند -

  70دارابودن حداقل نمره ارزشیابی  -

 دارابودن شرایط احراز درپست موردتصدی -

  تغییر عنوان :

 در پست پیشنهادیاشتغال  -

 مدرک تحصیلی مندرج درحکم  معرفی پست بلاتصدی متناسب با -

 یشنهادیاحراز درپست پ طیدارابودن شرا -

 اخذ موافقت حراست واحد محل خدمت  -

 موافقت معاونت /مدیریت تخصصی اخذ -

  درخصوص پست هایM  گاه بودن جای دارااشتغال درسمت پیشنهادی جهت تغییر عنوان ودرصورت

شیوه نامه اجرائی دستورالعمل تبدیل  6ه استناد بند )بقابل تبدیل می باشد. سازمانی، پست مذکور

معاون توسعه مدیریت  30/3/1400د مورخ/798/212موضوع بخشنامه شماره -وضع کارکنان ایثارگر

 ،منابع وبرنامه ریزی وزارت متبوع(

 

    تغییرعنوان ودرج مدرک تحصیلی:

 اشتغال درآن سمت ومتناسب با مدرک تحصیلی اخذ شده تصدی معرفی پست بلا -

 دارابودن شرایط احراز درپست پیشنهادی  -

 تاییدیه تحصیلی اخذ -

 سال سنوات تجربی 7دارابودن حداقل  -

 موافقت حراست واحدمحل خدمت  اخذ -

 موافقت معاونت /مدیریت تخصصی اخذ -
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 های پست درخصوص M بودن  دارا عنوان و رییجهت تغ یشنهادیدرصورت اشتغال درسمت پ

 ینامه اجرائ وهیش 6 استناد بنده ب. )باشد یم لیقابل تبد ، پست مذکور یسازمان گاهیجا

 30/3/1400مورخد/798/212موضوع بخشنامه شماره -ثارگریوضع کارکنان ا لیدستورالعمل تبد

 وزارت متبوع( یزیوبرنامه ر عمناب ،تیریمعاون توسعه مد

کاملا اختصاصی می باشند، پس از خروج فرد از پست مربوطه،  Mبا توجه به اینکه پستهای  * نکته:

 پست نشان دار حذف خواهد شد.

 


